
 
 
 
 
 
 

CIRCULAR 
 
 
 
 
BURCARAMANGA, 24 DE JUNIO DE 2009  
 
 
 
 
De:    Departamento de Selección y Capacitación 
 
Para: Personal Apoyo Humano S.A 
 
 
Asunto: Análisis del Desempeño de los trabajadores de A.H S.A 
 
 
 
Por medio de la presente me permito informarle a todo el personal, que el día 
27de junio tendremos reunión con el fin de entregar las instrucciones para el 
desarrollo de un nuevo software que se utilizara en la organización, el cual nos 
permitirá realizar un Análisis del Desempeño de cada uno de los trabajadores, el 
cual se estará llevando por parte de la pasante Laura Agudelo, agradecemos su 
colaboración y asistencia en el desarrollo a lo largo de este proyecto. 
 
A continuación anexamos un formato para que ingrese su Nombre y correo 
electrónico, ya que algunos requerimientos del proyecto se realizaran vía virtual 
 
 
 Agradeciendo de antemano su puntualidad. 
 
 
 
 
 
Atentamente 
 
 
Departamento  de Selección y Capacitación  
Organización Empresarial ASA 



 
 


